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1. Общие положения

1.1. Социально-психологическЕuI спужба школы (далее спс) обеспечивает

решение задач по оказанию комплексной многопрофильной психолого-

,r.дu.оa"ческой и соци€шъно-правовой помощи всем участникам образовательной

деятельности в соответствии с цеJIями и задачами системы образования;

гIовышению уровня психолого-педагогической культуры и психолого-

педагогической компетентности всех участников образовательной деятельности,

L.2. Работа спс основывается на строгом соблюдении международных и

российских актов и законов об обеспечении защиты и развития детей, В своей

деятельности СПС руководствуется

. Законом Российской Федерации <Об образовании в РФ>>:

о Конвенция о правахребенка:
о Конституция Российской Федерации:
о Нормативными документами и актами, приказами:

о Положением о службе практической психопогии в системе Министерства
к приказуобразования Российской Федерации. Приложение

Минобразования России от 27 .10.1999 Ns 63б

о Щолжностными инструкциями специzlлистов Спс:
о Устав МБоУ <<Школа Ns 75)
. Настоящим Положением, положениями и уставами соответствующих

звеньев Спс:

1.3. объединение специ€lлистов в Спс направлено на интецрацию и координацию

их деятельности, повышение результативности соци€lльно_педагогического и

психолоГическогО сопровоЖдениЯ образовательной деятельности, а также рЕввитие

контактоВ с учреждениями социалъной защиты населениrI, системы

здравоохранения, внутренних деп, иными государственными и общественными

организациями в интересах эффективной поддержки детства.

1.4. ПсиХолого-педагогическая И соци€tпьНая помоЩь ок€lзыВаетсяучащимся (в т,ч,

дети с оВЗ, инвzlJIидностью), испытывающим трудности в освоении основных

общеобр€вовательных процрамм, развитии и соци€tпьной адаrrтации,

2. Щели и задачи СПС

2.1. Щель: содействие созданию в МБоУ <<Школа Jф 75)) всех типов и видов

социальной сиryац ии развитиrI, соответствующей индивиду€lпьности учащимся (в

т.ч. дети с Овз, инвалидностъю) и обеспечивающей психологические условия для

охраны здоровья и рЕtзвития личности обучающихся, педагогическое просвещение



родителей (законных представителей), педагогических работников и других

участников образовательной деятелъности,

2.2.Задачи СПС:

. анаJIиз социальной ситуации р€lзвития учащимся (в т.ч. дети с овз,

инваJIидностью)о выявление основных проблем и определение причин их

возникновения, путей и средств их разрешения;
о содеЙствие полноценному личностному и иЕгелЛекту€tпьномУ развитиЮ

детей на каждом возрасr"опл этапе; формирование У детей способности к

самовоспитанию, самор€lзвитию, , самосовершенствованию,

самоопределению и формирование мотивации к здороВОlпIу образу жизни;

о обеспечение индивидуаJIъного маршрута развития ребенка, имеющего

пробпемы в обучении иповедении на основе его психолого-педагогического

сопровождения в МБоУ <<Школа Ns 75> и в семъе;

профилактика и преодоленио откпонений в соц7апьном и психологическом

здоровье, а также р€lзвитии учащихся (в т.ч. дети с ОВЗ, инваjIидностью);

прфилактика асоци€tпьных проявлений в детской и подростковой среде,

3. Структура и содержание деятельности СПС,

3.1. спС создается, реорганизуется и ликвидируется прик€tзом директора МБоУ
<Школа Ns 75>> с соблюдением трудового законодателъства, IФллективного

договора и уведомлением профсоюзного комитета,

3.2. СтрУктура спС мБоУ <<Школа Ns 75) определяется исходя из штатного

расписания. Специ€lпистами СПС являются:

. заместитель директора по Вр;

. социальный педагог;

. педагог- психолог;
,о 

логопеД;
. дефектолог;

' о руководитель МО кпассных руководителей,

3.з. Общее руководство деятельностью спс осуществляется заместителем

директора по ВР.

3.4. Содержание деятелъности спс определяется цеJIями и задачами системы

мБоУ ((Школа Nч 75>>, оаобенностями его р€rзвития.

3.5. основными видами деятельности спС являются:

учреждений потребности



использовать их в интересах собственного развития; создание условий для

полноцеIIного личностного развития и самоопределения учащихся на каждом

возрастном этапе, а также в своевременном предупреждении возможных

нарушений в становлении личности и рzlзвитии интеллекта;

профилактика дезадаптации
МБОУ <Школа Nч 75>, разработка конкретных рекомендацийобучаюЩихсЯ в МБоУ <<Школа Л8 '/)), разраооТка конкРетныХ р9кOм9нлацпуL

педагогическим работникам, родителям (законным представителям) по оказанию

помощи в вопросах воспита[Iия, обучения и рЕlзвития;

осуществляемое на основе совместной деятелъности педагогов, педагогов_

психологов, социЕlJIьных педаI,огов, погопедов, врачей и других специаJIистов,

ая пеятельность - оказание по r (в т.ч. детИ с оВЗ,консультативная деятельность - 
оказание помощи учащимся

"""й"д"остъю) 
и их родитеJIям (законным представителям), педагогическим

работникам и другим участникам образовательного процесса в воцросах разчития,

воспитания и обучения посредством консультирования.

3.6. ,Щеятqльность социЕtпьногQ педагога, педагога-психолога, логопеда,

дефектолога регламентируется, долж.ностными инструкцИЯМИ; утв9ржд9нными

директором МБОУ <<Школа j\b 75).
..

3.7. На специ€lпистов спс распространяются правила вну,цреннего трудового

распорядка учрqждения образования. Распределение рабочего времени по

направлениям деятелъности социапьного шедагога, педагога-психолога, логопеда,

дефектолога и других спетIиЕUIистов спС осуществляется на основаниr^r,

должностных "".rру*ц 
ий и планов работы. Графики работы специ€tпистов спс

утверждает директор МБОУ ((Школа Ns 75),

3.8. спС мьоУ <Школа j\Ъ 75) работаеТ в тесноМ контакте комиссией пО д9лам

несовершеннолетних И защите их прав, органами здравоохранения, отделом

охраны прав детства и попечительства управления соци€lпъной защиты населения,

органами внутренНих дел и прокуратурЦ, оказываIощими мБоУ <<IlIкола Ns 75)

помощь в воспитании и р€lзвитии учащихся, ,

4. Права и обязанности специалистов службы



4.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации специалисты спс
несут персонаJIьную профессион€lльную ответственность за проведение своих

работ строго в пределах своей профессиональной компетенции,

4.2. Специаписты СПС обязаны:

о рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей

профессионалъной компетенции нести персон€tлъную ответственность за

адекватность исполъзуемых диагностических, коррекционно-развивающих,

профилактических методов и средств, обоснованность даваемых

рекомендаций;
. исходить из интересов. учащихся, задач их полноценного психического

рulзвития; повышать свой профессиональный уровень;
о применять современные методы диагносТической, рЕlзвиваюЩой,

просветитепьской и профипактической работы;
. ок€lзывать необходимую и достаточную помощь педагогическому

коллективу в решении основных проблем образовательного процесса,

ок€}зывать необходимую и возможную помощь детям и подросткам в

решении их индивиду€lпьных проблем, содействовать р€tзвитию

психологической грамотности родителей (законных представителей) в

вопросах детской и возрастной психологии;
. учитывать конкретные обстоятелъства и руководствоваться принципом ((не

навредц1), т. о. принимать решеНие и вести работу в формах, искJIючающих

возможность нанесения вреда здоровъю, чести, достоинству учащихся,

родителей, педагогов и др.;
О Хранить профессиоIIаJIьную тайнУ, не распространять сведения, полученные

в результате диагностической, консультативной и других видов работ, если

ознакомление с ними не является необходимым для осуществления

педагогического, медицинского, социzrльного или другого аспекта работы и

может IIанести ущерб ребенку или его окружению;

информировать администрацию и педагогический коллектив учреждения о

задачах, содержании и результатах проводимой ими работы в рамках,

гарантирующих соблюдение конфиденциальности полученной информации;

нести ответственность за сохранение документации спс, вести запись и

регистрацию всех видов деятельности в соответствии с предлагаемыми

ЪОр*цч*и отчетной документации. нести oTBeTcTBeHFIocTb за неисполнение

или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностеiI в

соответствии с требованиями ТК РФ;

выполнять распоряжения и указания соответствующих органов управления

образованиЬм, администрации мБоу <<IТТкола Ns 75>> и специЕtпистов

соответствующих органов общественного самоуправления, если их

выполнение обеспечено н€tличиеМ У негО соответСтвующиХ

профессион€}льных возможностей и средств,

4.3. СпециЕtлисты СПС имеют право:



на поJIучение
законом (об

предусмотренных

распоряжениями
профессион€tпъных льгот и гарантий,

образовании) и соответствующими

Правительства Российокой Федерации, действующиХ дJIя специЕtпистов

системы образования (продолжителъность отпуска, пенсионные гарантии,

доплата на приобр.r.""" книгопечатной продукции и др.); иметь учебную и

факультативIIую нагрузку в объеме до 360 часов в год;

на создание условий со стороны администр ации мБоУ <<Школа J\b 75),

необходИмыХ для успешногО выполнения профессион€Lльных обязанностей;

реztпизовывать полноту функций, возпоженных на Спс в рамках настоящего

положения И должностных инструкций; составлять И осуществлять

программу развития соци€tлъно-психологических услуг для вс:х участников
оЬр*о"u".льного процесса по согласованию с руководством мБоУ <<Школа

JФ 75>;

формулировать конкретные задачи работы с учащимися и взрослыми,

"йrрuri формы и методы этой работы, решать вопрос об очередности

проведения различных видов работ, выделяя приоритетные направления;

откЕ}зываться оТ выполнения распоряжений администрации в тех спучЕUIх,

когда эти распоряжения противоречат профессион€tпьным этическим

принципам его деятельности, определяемым настоящим Положением;

знакомитьсЯ сО всей имеющейсЯ докуменТацией, необходимой дJUI

профессионаJIьной деятельности; обращатъся с запросами в

соответствующие учреждения, инстанции для получения необходимой

информации по вопросам состояния здоровъя детей и подростков, по

вопросам защиты прав несовершеннолетних, а также по вопросам их

соци€tпьного положениrI и пр.;

участвовать с правом решающего голоса в работе педагогических и советов

при д"р.пrор. мБоУ (Школа J\b 75>>, в работе психолого-медико-

педагогических комиссий, комиссий по опеке и попечительству и других,

решающих судьбу ребенка. В случае несогласия с решением указанных

органов специал;.i спс имеет право довести свое особое мнение до

сведениrI соответствующих инстанций;

участвовать в разработке новых методов психодиагностики, психокоррекции

и других видов професоион.tльной деятельности, оценке их эффективности;

"..r" работу по пропаганде и внедрению В сферу образования оовременных

психолого-педагогических знаний путем лекций, бесед, семинаров

научно-популярных газетах, журналах и пр,

5. ,Щокументация СПС

5.1 Прик€lз о созданиии назначении руководитепя спс

5.2. Планы работы соци€tлъного педагога, педагога-психолога, учителя- логопеда,

учителя -дефектолога утвержденные директором мБоУ (Школа J1ц 75D



5.3. дналитические отчеты о работе соци€tльного педагога, педагога-психолога,

учителя логопеда, учителя- дефектолога на конец отчетного периода.

5.4. Журналы учета обращений педагогов, обучающих,ся, родителей (л"ц их

заменяющих).


