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1. общие поло}кения

1.1.ПоложениеопроГрамМераЗВитияМУниципЕtлЬноебюДжетное
общеобразовательное учре*д."r. города Ростова-на-Щону кШкопа Ng 75 имени

трижды Героя Советскъго Союза, маршztJIа авиации Кожедуба И,Н,>

разработаноИУтВерждеч."соотВетстВииснормаМис.П.7ч.3ст.28
Федералъного .u*o"u Nn 27з-ФЗ (об образовании в Российской Федерации>,

Трудовым *од.*.о* Российской Федерации и Уставом образователъной

?'.i"iХ#3;ие опредепяет структуру и содерж ?ние "р:зту:,]*:":т:"gт:, 
-

Программа), реглаМентирУет поряДок ее.разработки, УТВержДени'I и реализаЦиИ

у,i"йr*u*" Ьор*ователъных отношений,

t.3.ПодПрограммойпонимаеТсяДокУМент'оТражающийсистеМные'целостные
изменениЯ В оЁр*о"ЧrепъноЙ организации, сопровождающейся процраммно_

цепевым управлением, Ёлл^т,тпD

L.4. Программа предстаВляет собой комплекс проектов, направпений для

достижения стратегической цели, стоящей перед образовательной организацией

за счет средствбюджета и внебюджетных средств,

1.5.ПрограММаноситсреДнесрочныйхаракТериееДействиерассЧитанона5лет.
1.6. Программа разрабатывается и утверждается в образователъной организации в

соответстI]ии с настоящим Положением

1.7. Программа является объектом внутришкольного KoHTpoJUI в соответствии с

ппаном работы образовательной организации, в иных случаях - других видов

*brrpon" (оперативного, внешнего и т, п,),

t.8. Положение о Про.рu**. разрабатывается и утвqрждается советом

образовательной организации, в соответствии с порядком,]Iредусмотренным ч, 2,

з ст. 30 Федералъного ,"*o"u от 29.t2,2ot2 ,, лэ 273-Фз "Об образовании в

Российскои Фйерации'', трудовым законодателъством И ДР.

1.9. в положение в установленном порядке могут вноситься изменеiFIийп (или)

дополнения.

2.Itели, задачи и функчии Програм_мы 
__л_л___,l

2.1.ГлавнойцелъюПрограммыяВляетсясоЗДu"".иобеспечениеУсловийдля
достижения в образователъной организации соответствующего современным

требовани'IМкачесТВапреДостаВЛенияобразоВаТельныхУслУг.
2.2. ГлавнЕ}я цель Программы при ее реаJIизации в образовательной организации

достигается через решение стратегической цели р€}звития школы: создание

открытой, uдuй"""Ъи """о"uu"онного 
образовательного пространства шкопы

обеспечивающего предоставление доступного качествеЕного образования,

соответствующего coBpe'e'"ir, требованиям, способствующего становлению

социаJIьно активной личности tryтем интецрации основного и дополнительного

образования и усипий всех субъектов образователъного процесса,

2.3. основными задачами Программы являются:

_ фиксачия И включение в контекст внешней среды существующего состояния и

перспективразвитияобразо""i,j"::1:.т?:"зации;
- выявление возможностей и оцраниченийо угроз и рисков, достижений, а также

существующих проблем и недостатков;



_ о пределени е и опис ание о бр аз а жел аем о го 
9ry::::,,:,"_'"::':j_:::ЖТеЛЬНО 

Й

организации для формулирования ее стратегических и тактических целей

|ffi:fiп."". и описание стратегии развития и РаЗРабОТКа КОНКРеТНОГО ППаНа

действий образовательной организации, обеспечивающих достижение

спланированных желаемых резулътатов, достижения цепей и реапизация задач;

2.4. основными функциями Программы являются:

- нормативнzLя: является до*уrоrом, обязательным дпя выполнения в полном

объеме;
- целеполагания: опредепяет ценности и цели, ради достижения которых она

введенав образовательную организацию; 
лfлfrлDотАтrт_тrлс.,

- процессуаJIьная: определяет логическую последователъность мероприятии по

рЕrзвитию образователъной организации, организационные формы и методы,

средства и усJIовия процесса ее развития;

- оценочная: выявляет качественные изменения в образователъном процессе

посредством контроля и мониторинга хода и результатов реапизациипрограммы,

частности;
- иметь инновационный характер,,

.УЧитыВатЬреГионаJIънУюспецификУ'траДициирzВВИТИЯобразования;
- обеспечиватъ решение пробпемы ипи задачи в ходе мероприятий по разработке

4. Порядок разработки, утверждения и внесения

изменепий и (или) дополнений в ПрогРаММУ

4.1. Порядок разработки Программы вкJIючает следующее,

4.1.1.основаниеМразработкиПрограМмыяВляется--|-.::.:-"-.ПеДагогического
совета на основ анииокончания срока реализации предыдущей Процраммы после

спедующих процеДУР: 
,тллY,лгл ..лрётя т

- uредставление отчета на заседании педагогического совета иJIи других советов

образовательной организации о резупътатах р еаJIизации Программы,

.принятиерешенияпоиТогамотЧетаоДосТижеНИИипинеДостижениицелеВых
показателей ПрограММЫ; , _ __л__ __лу_ лбгоuтr.яттIrтл кото1
- закрепление решениrI прикЕlзоN{ по образователъной организации, которыи

определяет, В т. ч. ответств*;;; за разработку Программы и состав рабочей



участие Совет Образовательного учрождения, 
-.-- ГТла,*аr'l/rtт

4,1.2.После изданиrI прикад}а о нача-lrе раi}работки Прогр?Ммы? ответственность за

ее создаНI4е возлагаетсЯ на ответСт"."rоrо Программы, которыЙ в месячный срок

onp.o.n"eT график работы, исполнителей и т, п,

4.2.ПоряДокУТВер*Д.t,""ПрограмМыпреДполагаетспеДУющиеэтапы.
4.2.|. Программа rrр"r"ru.ra" .ou.rur" образовательной организации после

согпасов ания с Учредителем, подписывается руководИтепеМ образовательноЙ

организац ии и.утверждается прик€lзом,

4.2.2.УтверждениепрограмМыпреДполагаетслеДУюЩийпорядок:
- Программа обсуждается И рассматривается на заседании советов

образователъной организации, по итогам которого принимается соответствующее

решение;
- проект Программы направпяется на согпасование Учредителю до

оконЧателъногорассМотреНияиУтВержДенияназасеДаНИИсоВетомУЧрежДения
образовательной организации;
_ учредитель oo."""u.T обоснованность_l|л:f."u"пенной программы на предмет

соответствия приоритетам государственной политики в сфере образования,

направпениям социапьно-экономического р€lзвития рФ, субъекта рФ,

*упirrl"rrЕtJlьного образования ;

.поспепроцеДУрысогласоВанияПрограммысУчредитепеМ'ДокУмент
рассматриВаеТсяисУЕIетоМЗаМечанийобсУжДается'УТВержДается;'
4.3. Порядок внесения изменений и(ипи) дополнений в Программу вкпючает

муIшципЕtльноМ уровне; проектов Программы;
- потеря актуальности отдельных мероприжии,

4,з.2. Все "r*."ъ""" 
и (ипи) дополнения, вносимые в Программу, должны

соответствоватъ требованиям, предусмотренным настоящим Попожением и

закреплены прикй' по образо"чr.п""ой организации <<о внесении изменений

и(или) доцопнений в Программу развития образовательной организации>,

4.4. ПроГрамма развитиЯ ,_ рЬрuВотанная согласно НаСТОЯЩеIчIу Положению,

""n".ra" 
.ъб.""arr"о"r"rО образовательной организации.

5. Порядок проведения мониторинга результатов

реализации мероприятий Программы

5.1. Мониторинг резулътатов реализации мероприжиiтпрограммы организуется в

установленном порядке ,rуra*- .Oopu, оОрuОо,*и, анЕшIиза статистическойо

справочной и аныIитической информЬчии и оценки достигнутых резупьтатов с

периодичЕостъю 1 раза в год. Щанная оценка проводится на основании сиотемы

цеJIевых покЕватеп"it Про,р аммы,

5,2,ПрипроВеДении'о,п"'орингаПрограммыиспопъЗУетсяинформация'
содержаtц аяся в школьной документации,

регионапьном,
- издание стратегических документов



5.3. Итоги оценки полученных резулътатов, проведенной на основании системы

цепевых показателей Процраммы, отражаются в статистической отчетности о

реализации Прогр аммы,, а описывающих р еализацию Пр ограммы,

5.4. ИсполнИтелъ(и) ПрограммЫ предстаВляет(ют) полученную в рамках

проведения *;;;;p"".u Программы статистическую и аналитическую

информацию Учредителю ,rо .rо ,urrpo.y, Совету Образовательного учреждения

для прин ятияуправленческих решений

6. Оформление, размещение и хранение Программы

б.t.ПрограММаоформляетсяналисТахформатаА4,прошиВается'скрепляется

нумеруется. На титульном писте

- год составления Программы; 
.

б.3. Пубпичность (открытость) информации о значениях целевых показателей,

реЗУлътаТахМониторИНГ&,}одuреализацИИ_ПрограммыобеспечиВаеТся
размещенr., ";Ъ;;;"Т"оt 

инфорп,rации в сети интернет на официапьном саите

образователъной организации В порядке, установл,""о, Положением о сайте

образовательной организации и об"о"п."ии информации об образователыIой

;i"Ё;"Ж;маявляетсяобязательной:ч"1":-_1":Iуr:*1""то"З*ательной
организаци" r *рu"r"ся в образовательной организации в течение 5 лет,


